Ghid complet: CDD vs CDI in Franta (2026)

Ce este CDI (Contract pe durata nedeterminata)
CDI este contractul standard in Franta. Nu are data de sfarsit si ofera stabilitate

pe termen lung.

v Stabilitate financiara
v Mai usor pentru chirie si credite
v Protectie legala mai mare in caz de concediere

Ce este CDD (Contract pe durata determinata)
CDD este un contract temporar, cu data de inceput si sfarsit.
v Munca sezoniera / temporara

v Inlocuire angajat
v Proiecte limitate

[ Bonus final ~10% (, prime de précarité”)
A Mai putina stabilitate

Diferente principale

CDI: stabilitate, durata nelimitata
CDD: durata limitata, flexibilitate, bonus final

CDD-uri consecutive

v Maximum 2 reinnoiri (in general)
v Durata totala ~18 luni
[ Pauza obligatorie (,,délai de carence”) in unele cazuri

Ce este ,délai de carence”

Este perioada de pauza intre doua CDD-uri pe acelasi post pentru a preveni
abuzul.



Dupa un CDD

= Contractul se termina
= Se prelungeste
= Devine CDI (ideal)

CDD in constructii (santier)

v Mai multe CDD-uri sunt permise
v Uneori fara pauza
v Adaptat muncii pe proiecte

A Nu trebuie sa mascheze un post permanent

Recomandari

v CDD este normal la inceput

v CDI este obiectivul pe termen lung
v Pastreaza documentele

v Informeaza-te daca ai dubii

Concluzie

CDD = temporar
CDI = stabil

in unele domenii exista exceptii, dar nu abuzuri.



